
JÄRVI-POHJANMAAN VANHUSNEUVOSTON PÖYTÄKIRJA 

 

Paikka: Lappajärvi Virastotalo 2 krs, Kärnäntie 11, Lappajärvi 

Aika: Perjantaina 17.4.26 klo 13.00–15.00, kahvitus 12.30 

 

Läsnä:   

Sauli Ahopelto, pj.    78 km 
Aimo Rantala     54 km 
Vuokko Pajala     - km 
Sirpa Perkkiö      100 km 
Anne Nätynki poissa, paikalla varajäsen Jussi Karjanlahti 120 km 
Aimo Huopana    48 km 
Lilja Lantela, vpj.    14 km 
Eija Rannanpää     66 km 
Mauri Penninkangas     100 km 
Mäkelä Janika, sihteeri     

 

1. Kokouksen avaus 
• Puheenjohtaja avasi kokouksen ajassa 13.00. Järjestettiin nimenhuuto 

ja matkakorvausten tietojen kirjaus. 
2. Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 

• Todettiin kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
3. Edellisen kokouksen 11.2.26 pöytäkirjan hyväksyminen 

• Käytiin läpi ja hyväksyttiin edellinen pöytäkirja. 
4. Hyvinvointialueen hyvinvointisuunnitelman lausunto 

• Ennakkotiedot tulleet jo aiemmin 
• Sovittiin, että puheenjohtaja valmistelee esityksen keskustelun pohjalta 

yhdessä Sirpa Perkkiön kanssa. Sihteeri lähettää sen eteenpäin 
hyvinvointialueelle.  

5. Vanhusneuvoston vastaus Nelimarkkamuseon kuntalaiskyselyyn 
• Neuvosto vastasi yhteisesti kyselyyn. 

6. HVA:n ja kuntien yhteiset ikäihmisten tapahtumat 
• Etelä-Pohjanmaan hyvinvointialue on sitoutunut järjestämään 

vuosittain joka kuntaan 75-vuotta täyttäneille ennaltaehkäisevän 
tapahtuman yhteistyössä kuntien kanssa. 

• Alajärvellä tämä tapahtuma pidetään ensimmäistä kertaa torstaina 
10.9.2026 

o Alajärven kaupunki pyytää J-P:n vanhusneuvostolta 5 min 
terveisiä tapahtuman alkuun.  

o Yhteisen suunnittelupäivän aika ilmoitetaan myöhemmin. 
• Vimpelissä tapahtuma järjestetään 16.9.26.  

o Yhteinen suunnittelupalaveri on 5.5., jonne myös 
vanhusneuvoston edustus on kutsuttu. 



• Lappajärven tapahtuma ei vielä selvillä.  
7. Vanhusneuvoston ja vammaisneuvoston yhteisen tapahtuman 

päivämäärä 
• Sovittiin, että tapahtuma yhdistetään Alajärvellä pidettävään 

hyvinvointialueen kanssa pidettävään tapahtumaan. 
• Suunnittelupäivä ilmoitetaan myöhemmin. 

8. Alajärven, Lappajärven ja Vimpelin hyvinvointisuunnitelmat 
• Tiedoksi Alajärven kaupungin toistaiseksi hyväksymätön 

hyvinvointisuunnitelma Liite 1 
o Merkittiin tiedoksi. 

• Lappajärven suunnitelma tulossa neuvostolle kommentoitavaksi 
• Vimpelin suunnitelman tilanne 

o Vimpeli tekee suunnitelmansa kesän aikana.  
9. Vanhusneuvoston 2026 toimintakertomuksen päivitys Liite 2 

• Täydennettiin toimintakertomusta jo tapahtuneilla asioilla. 
10. Muut asiat 

• Neuvosto on huolissaan tiedonkulusta ikäihmisille.  
11. Seuraava kokous  

• Lehtimäen seurakuntakodilla perjantaina 5.6.26 kello 13.00. Alkuun 
kahvitus ja Eläkeliiton Lehtimäen yhdistyksen esittely kello 12.30. 

12. Kokouksen päätös 
• Kokous päätettiin kello 15.12. 

  



Liite 1 

OSA LUONNOKSESTA: Alajärven kaupungin hyvinvointisuunnitelma 2025–2029 
 

Ikäihmisten hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen: 
TAVOITE TOIMENPITEET MITTARIT 
Terveyden ja 
toimintakyvyn 
edistäminen 
 
 
 
 
 
 

Tarjoamme seniorikortin yli 70-
vuotiaille kaupungin kuntosaleille ja 
uimahalliin 
 
Ikäihmisille tarjotaan kaupungin tiloja 
ilmaiseen harrastamiseen 
 
 
 
Kannustamme kaikkia kuntalaisia 
liikkumaan liikuntakampanjoiden 
avulla. 
 
Mahdollistamme kuntalaisille ilmaisia 
liikuntamahdollisuuksia. 
 
 
 
 

Myytyjen seniorikorttien 
lukumäärä 
 
 
Ilmaisten tilojen määrä ja niissä 
järjestettyjen 
tapahtumien/kertojen 
lukumäärä 
 
Kampanjoiden määrä ja niihin 
osallistuneiden lukumäärä 
 
Ilmaisten 
pallohallikävelyvuorojen 
lukumäärä ja niihin 
osallistuneiden määrä sekä 
yleisöluisteluvuorojen 
lukumäärä 
 

Ikääntyvän väestön 
osallisuuden 
turvaaminen 

Järvi-Pohjanmaan vanhusneuvosto ja 
vammaisneuvosto toimivat aktiivisesti 
 
Tarjoamme maksuttomia liikunta- ja 
kulttuuripalveluita 
 
 
 
 
 
Järjestämme säännöllisesti 
kuntalaiskyselyitä eri aihealueista 
 
Mahdollistamme vaikuttamisen 
osallistavan budjetoinnin avulla 
 
 

Toiminnan laadullinen 
itsearviointi 
 
 
Kaikukortin käyttömäärät 
kaupungin tarjoamissa 
palveluissa. Kaikille ilmaisien 
tapahtumien määrä ja 
osallistuneiden lukumäärä 
 
Kyselyiden lukumäärä ja 
vastanneiden määrä 
 
Rahojen käyttöäänestykseen 
osallistujat, toteutuneet 
kohteet 
 

 

 

 



Liite 2 

VANHUSNEUVOSTON TOIMINTASUUNNITELMA 2026 
 

 TAVOITE TOIMENPIDE TOTEUTUS ARVIOINTI 

Asia 1 Vanhusneuvoston 
kokoukset vähintään    
3–4 kertaa vuodessa  

Kokoukset sovitaan aina seuraavan 
kokouksen yhteydessä. Kokouksia 
pidetään vähintään 3–4 kertaa 
vuodessa ja aina tarvittaessa. 

Sovitaan uusi kokousajankohta aina edellisessä 
kokouksessa. Pidetään kokouksia tarvittaessa 
lisää, mikäli tulee käsiteltävä asia, joka vaatii 
kokousta eri ajankohtana.  

Kokoukset: 
11.2.26 
17.4.26 

Asia 2 Vanhusneuvoston 
näkyvyys 

Neuvosto esiteltynä alueen kuntien 
sivuilla. Pyritään saamaan esityslistat 
ja pöytäkirjat julkiseksi kuntien 
kotisivuille. 

 

Esittäydytään paikallislehdille. 

Vanhusneuvostolla olisi ”sivut” alueen kuntien 
sivuilla. Esityslistat ja pöytäkirjat laitettaisiin 
kuntien kotisivuille. 

Kierros yhdistyksissä ja järjestöissä. 

Pyydetään paikallislehtiä tekemään juttua 
neuvostosta. 

Paikallislehden juttu tehty 
Torstai-lehteen helmikuussa.  
Toinen juttu tekeillä 
Järviseudun Sanomiin 
huhtikuun lopulla. 

Asia 3 Painopisteenä: 

Esteettömyys 

Liikunta ja liikkuminen 

 

Kartoitetaan ja selvitetään tilojen, 
paikkojen ja kulkuväylien 
esteettömyyttä. 

Kartoitetaan paikkoja, jossa esteettömyys on 
ongelma. Esim. yleiset tilat, auraus, yritysten 
tilat. 

Tuodaan kunnissa vireillä olevat asiat neuvoston 
tietoon. 

 

Asia 4 Vanhusten ja 
vammaisten tapahtuma 

Järjestetään vanhusten ja 
vammaisten tapahtumia 
paikkakuntakohtaisesti 

Järjestetään vammaisille ja vanhuksille avoimia 
tapahtumia yhteistyössä vammaisneuvoston 
kanssa. Eri paikkakunnilla voi olla tapahtuma eri 
päivänä. Pyritään saamaan mukaan 
yhteistyökumppaneita. Täsmennetään päiviä 
myöhemmin. Vanhustenviikkoa vietetään 5.-

Ikäihmisten tapahtumien 
päivämäärät selvillä Alajärvellä 
ja Vimpelissä.  
Alajärven tapahtumaan 



11.10.26 teemalla Arjen kohtaamiset. 
Huomioidaan myös tiedottaminen. 

yhdistetään laajempi 
tapahtuma. 10.9.26. 

Asia 5 Yhteistyö   

viranhaltijoiden kanssa 

Eri toimialojen viranhaltijat 
osallistuvat neuvoston kokouksiin. 

 

Kutsutaan eri toimialojen vastuuhenkilöt tarpeen 
mukaan neuvoston kokoukseen.                                

Neuvosto haluaan tiedon eri toimialueiden 
uusista vastuuhenkilöistä ja suunnitelmista.  

Puheenjohtaja ja paikkakunnan edustaja käyvät 
vierailemassa viranhaltijoiden luona. 

  

Asia 6 Yhteistyö eri järjestöjen 
kanssa. 

Huomioidaan ikääntyvän väestön 
tarpeita kokonaisvaltaisesti.  

 

Tiivis yhteistyö eri eläkeläisyhdistysten kanssa. 
Puheenjohtaja ja eri seurojen ja yhdistysten 
edustajat kohtaavat yhteisissä tapaamisissa 
esim. kuukausitapaamisissa ja kerhoissa. 

Avainasemassa neuvoston edustajat 
järjestöissä. Muita yhteistyökumppaneita esim. 
urheiluseurat, omaishoitajat ja seurakunnat. 
Toivotaan esityksiä esityslistalle.  

Puheenjohtaja ollut 
yhteyksissä erilaisiin 
järjestöihin ja yhteisöihin 
keväällä 2026. 

Asia 7 Toimintasuunnitelma ja 
toimintakertomus 

Tehdään seuraavan vuoden 
toimintasuunnitelma ja edellisen 
vuoden toimintakertomus. 

Käydään toimintasuunnitelmaa läpi joka 
kokouksessa ja päivitetään sitä.  

Ajan tasalla pidetystä toimintasuunnitelmasta 
muodostuu automaattisesti toimintakertomus.  

 

 

 

Asia 8 Hyvinvointialueen 
suunnitelmien, 
päätösten ja 
palveluiden 
seuraaminen ja kantaa 
ottaminen 

Seurataan hyvinvointialueen tekemiä 
suunnitelmia ja toimenpiteitä, jotka 
koskevat ikääntynyttä väestöä. 
Otetaan tarvittaessa kantaa 
ikäihmisiä koskeviin asioihin. 

Tehdään tiivistä yhteistyötä kunnan ja 
hyvinvointialueen vanhusneuvostojen välillä 
omien yhteyshenkilöiden kautta.  

Tehdään tarvittaessa lausuntoja ikäihmisiä 
koskevissa asioissa.  

 



 


