JARVI-POHJANMAAN VANHUSNEUVOSTON POYTAKIRJA

Paikka: Kuntalaisten olohuone, Patruunantie 15, Alajarvi

Aika: Keskiviikkona 11.2.26 klo 13.00-15.00

Lasna:

Aimo Rantala 43 km
Vuokko Pajala -

Sirpa Perkkio 66 km
Sauli Ahopelto 22 km
Anne Natynki 46 km
Aimo Huopana -

Lilja Lantela 56 km
Eija Rannanpaa 24 km
Mauri Penninkangas 50 km

Makela Janika, sihteeri

1.

9.

Kokouksen avaus
e Puheenjohtaja avasi kokouksen ajassa 15.00. Jarjestettiin nimenhuuto
ja matkakorvausten tietojen kirjaus.
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
o Todettiin kokous lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
Edellisen kokouksen 10.12.25 poytékirjan hyviaksyminen
e Kaytiin lapi ja hyvaksyttiin edellinen poytakirja.
Neuvoston budjetti 2026 Liite 1
o Kaytiin lapi liitteena oleva budjetti.
Vanhusneuvoston toimintakertomus vuodelta 2025 Liite 2
e Kaytiin lapi ja hyvaksyttiin edellisen vuoden toimintakertomus.
Vanhusneuvoston toimintasuunnitelma vuodelle 2026 Liite 3
o Kaytiin lapi ja tdydennettiin uusi toimintasuunnitelma.
Esitys Alajarven kaupungin ikdihmisia koskevista palveluista
(Erillinen liite)
e Esitys on jaettu kaikille liitteeksi ja siihen saavat kaikki tutustua omalla
ajallaan.
Muut asiat
e Puheenjohtaja pitaa lehdistolle tilaisuuden, jossa kertoo
vanhusneuvoston toiminnasta.
e Toivotaan poytakirjoja kuntien sivuille.
Seuraava kokous 17.4.26 klo 13.00-15.00 Lappajarvella

10. Kokouksen paatos
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ALAJERVEN KAUPUNKI Siwu
05.02.2026
Toteutumavertailu
EUR
Ulkoinen/Sisdinen 01.01.2026 - 31.01.2026
Budj Toteutuma Poikkeama Kayrtd=
2026 2026 01-01 Summa %
044005 vanhusneuvosto
0003 TULOSLASKELMA
4000 TOIMINTAKULUT
4001 Henkildstdkulut
4002 Palkat ja palkkiot
4001 Tilapdisten palkat =78,15 78,15 =100,0
4010 Kokouspalkkiot =8.000 =8.000,00
4002 Palkat ja palkkiot =8.000 =78,15 =7.920,85 1,0
4100 Henkilésivukulut
4101 Eldkekulut
4100 KuEL-maksut =13,71 13,71 =100,0
4101 Eldkekulut =13,71 13,71 =100,0
4150 Muut henkilésivukulut
4150 Kansanelike- ja sairausv -1,51 1,51 =100,0
4160 TySttémyysvakuutusmaksut -0,63 0,83 =100,0
4170 Tapaturmavakuutusmaksut =0,67 0,87 =100,0
4180 Muut scsiaalivakuutusmak =-0,02 0,02 =100,0
4150 Muut henkildsivukulut -2,83 2,83 =100,0
4100 Henkilésivukulut -16,54 16,54 =-100,0
4001 Henkildstbkulut -8.000 -85, 69 =7.904,31 1,2
4300 Palweluijen ostot
4340 Muiden palwvelujen ostot
4330 ICT-palvelut =100 =100,00
4340 Asiantuntijapalwelut =200 =-200,00
4343 Toimistopalwelut =200 =-200,00
4346 Hallinnon wvySrytys/tasol =557 =557,00
4350 Painatukset ja ilmocitukse =500 =500, 00
4360 Posti- ja kuriiripalwelut =100 =100,00
4410 Majoitus- ja ravitsemispa =200 =-200,00
4420 Matkustus- ja kuljetuspal =1.000 =1.000,00
4340 Muiden palvelujen ocstot =2.857 =2.857,00
4300 Palweluijen ostot =2.857 =2.857,00
4500 Aineet, tarvikkeet ja tawvar
4501 Ostot tilikauden aikana
4500 Toimisto- ja koulutarwvikk =100 =100,00
4510 Kirjallisuus =200 =200,00
4501 Ostot tilikauden aikana =300 =300,00
4500 Aineet, tarvikkeet ja tawvar =300 =300,00
4300 Muut toimintakulut
4900 Muut toimintakulut
4940 Muut kulut =300 =300,00
4300 Muut toimintakulut =300 =300,00
48300 Muut toimintakulut =300 =-300,00
4000 TOIMINTAKULUT =11.457 -85, 69 -11.361,31 a,8
4999 TOIMINTAKATE,JBAMA =11.457 =95, 69 =-11.361,31 o,8
6999 VUOSIKATE =11.457 =95, 69 =-11.361,31 a,8
BEOD TILIKAUDEN YLI-/ALIJARMA =11.457 =95, 69 =-11.361,31 0,8
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VANHUSNEUVOSTON TOIMINTAKERTOMUS 2025

lokakuussa

mainoksia vanhustenviikosta. Levitetaan mainos
vahintaan kaikkien kuntien facebook -sivuille.

TAVOITE TOIMENPIDE TOTEUTUS ARVIOINTI
Asia 1 Vanhusneuvoston Kokoukset helmikuu, huhtikuu, Pidetaan neuvoston kokoukset sellaisena Neuvosto kokoontui 27.1.,
kokoukset 3-4 kertaa [syyskuu, marraskuun ja tarvittaessa [ajankohtana, etta seudullisissa ja 11.4. sekd 10.12.2025
vuodessa kesalla maakunnallisissa kokouksissa kasiteltavat asiat )
. o . Toteutui.
ovat oikea-aikaisesti neuvoston
kommentoitavina.
Asia 2 Vanhusneuvoston Neuvosto esiteltyna alueen kuntien [Vanhusneuvostolla olisi ”sivut” alueen kuntien [Ei toteutunut.
nakyvyys sivuilla. Pyritddn saamaan esityslistat|sivuilla. Esityslistat ja poytakirjat laitettaisiin
ja poytakirjat julkiseksi kuntien kuntien kotisivuille.
kotisivuille.
Asia 3 Painopisteena: Ikdaihmisten liikuntamahdollisuuksien |Pyydetaan Alajarven lilkkuntakoordinaattoria Alajarven
Liik lisaami selvittaminen. pitamaan esittely alueen liikkuntakoordinaattori piti
kunnan tisaaminen liikuntamahdollisuuksista ikaihmisille. Kysytaan [kaikkien jasenkuntien puolesta
myos Vimpelin ja Lappajarven edustusta. esitelman aiheesta 11.4.2025.
Toteutui.
Asia 4 Vanhusten viikko Mainostetaan vanhustenviikkoa. Tehdaan sosiaaliseen mediaan mainos tai

Ei toteutunut.




Asia b Yhteistyo Eri toimialojen viranhaltijat Kutsutaan eri toimialojen vastuuhenkilot \Vain liikuntakoordinaattori
. . osallistuvat neuvoston kokouksiin vieraili.
viranhaltijoiden kanssa tarpeen mukaan neuvoston kokoukseen.
Neuvosto haluaan tiedon eri toimialueiden
uusista vastuuhenkildista ja suunnitelmista. Toteutui osittain.
Asia 6 Yhteistyo eri jarjestdjen [Avoimin silmin ja korvin huomioidaan|Tiivis yhteisty0 eri eldkelaisyhdistysten kanssa.
kanssa. ikaantyvan vaeston tarpeita . . o . o
Avainasemassa neuvoston edustajat Esityslistalle ei tullut asioita.
kokonaisvaltaisesti. jarjestoissa. Muita yhteistydkumppaneita esim. | _.
. . L . Ei toteutunut.
urheiluseurat, omaishoitajat. Toivotaan
esityksia. Asiat, joihin pitda puuttua,
esityslistalle.
Asia 7 Toimintasuunnitelma ja|Tehdaan seuraavan vuoden Syyskaudella tehdaan toimintasuunnitelma. Suunnitelma ja -kertomus on
toimintakertomus toimintasuunnitelma ja edellisen . tehty, mutta eri aikataululla.
. Alkuvuoden kokouksessa tehdaan ed. vuoden
vuoden toimintakertomus. o L
toimintakertomus. Toteutui osittain.
Asia 8 Vanhusten Seurataan hyvinvointialueen tekemia [Kuullaan eri viranhaltijoita ja asiakkaita. Kokouksissa on keskusteltu
elamanlaatu suunnitelmia ja toimenpiteita, jotka L ) o hyvinvointialueen ikaihmisia
o . Tehdaan tarvittaessa lausuntoja ikaihmisia . .
koskevat ikaantynytta vaestoa. . o koskevista asioista.
. koskevissa asioissa.
Otetaan tarvittaessa kantaa L
e s . L Toteutui osittain.
ikdihmisia koskeviin asioihin.
Asia 9 Yhteistyo Hyvinvointialueen vanhusneuvoston |Pyydetaan edustajaa saapumaan Ei toteutunut.
hyvinvointialueen edustaja esittelee vanhusneuvoston [kokoukseemme.
vanhusneuvoston toiminnasta yms.
kanssa
Asia 10 [Toimintasuunnitelman [Toteutetaan toimintasuunnitelmaa Kaydaan toimintasuunnitelman muuttuneet Toimintasuunnitelmaa on

ajan tasalla pitaminen

tarkemmin.

kohdat lapi jokaisessa vanhusneuvoston
kokouksessa.

kayty lapi kaikissa
kokouksissa. Toteutui.




JARVI-POHJANMAAN VANHUSNEUVOSTO VUONNA 2025:
e Vanhusneuvosto vaihtui vuonna 2025. Kevaalla toimi vanha neuvosto ja uuden valtuustokauden alkaessa nimettiin uusi vanhusneuvosto.
Nimedminen meni mydhéalle loppuvuoteen ja uusi neuvosto piti jarjestaytymiskokouksen joulukuussa 2025.
e Erkki Ammesmaki ja Maire Himeenniemi ovat toimineet myds hyvinvointialueen vanhusneuvostossa kevaan 2025 aikana. Sisko Halonen ja

Lilja Lantela ovat toimineet heidan varajaseninaan. Syksysta lahtien hyvinvointialueen vanhusneuvoston jasenena on toiminut Sirpa Perkkio
ja hanen varajasenenaan Sauli Ahopelto.

JARVI-POHJANMAAN VANHUSNEUVOSTON JASENET

KEVAALLA 2025:

Reijo Ojanen (varalla Maire Hameenniemi)

Tarja Toivonen (varalla Pia Itaniemi)

Aimo Rantala (varalla Anja Allonen)

Sisko Halonen (varalla Eija-Liisa Keskinen)

Aimo Huopana (varalla Lauri Viitala)

Erkki Ammesmaki (varalla Raili Tamminen)

Lilja Lantela (varalla Seija Autio)

Lea Vasalampi (varalla Laila Jarvenpaa)

Mauri Penninkangas (varalla Marjatta Ukonmaki)

SYKSYSTA 2025:

Sauli Ahopelto (varalla Reijo Ojanen)

Aimo Rantala (varalla Anja Allonen)

Lilja Lantela (varalla Maarit Ahola)

Anne Natynki (varalla Jussi Karjanlahti)

Vuokko Pajala (varalla Leena Ojanpera)

Mauri Penninkangas (varalla Marjatta Ukonmaki)
Sirpa Perkkio (varalla Eija-Liisa Keskinen)

Eija Rannanpaa (varalla Lea Vasalampi

Aimo Huopana
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VANHUSNEUVOSTON TOIMINTASUUNNITELMA 2026

vammaisten tapahtuma

vammaisten tapahtumia
paikkakuntakohtaisesti

tapahtumia yhteistydssa vammaisneuvoston
kanssa. Eri paikkakunnilla voi olla tapahtuma eri
paivana. Pyritddn saamaan mukaan

TAVOITE TOIMENPIDE TOTEUTUS ARVIOINTI
Asia 1 Vanhusneuvoston Kokoukset sovitaan aina seuraavan |Sovitaan uusi kokousajankohta aina edellisessa
kokoukset vahintdan kokouksen yhteydessa. Kokouksia kokouksessa. Pidetdan kokouksia tarvittaessa
3-4 kertaa vuodessa pidetaan vahintaan 3-4 kertaa lisaa, mikali tulee kasiteltava asia, joka vaatii
vuodessa ja aina tarvittaessa. kokousta eri ajankohtana.
Asia 2 Vanhusneuvoston Neuvosto esiteltyna alueen kuntien |[Vanhusneuvostolla olisi ”sivut” alueen kuntien
nakyvyys sivuilla. Pyritdan saamaan esityslistat|sivuilla. Esityslistat ja poytakirjat laitettaisiin
ja poytakirjat julkiseksi kuntien kuntien kotisivuille.
kotisivuille. . . i
Kierros yhdistyksissa ja jarjestoissa.
Pyydetaan paikallislehtia tekemaan juttua
Esittaydytaan paikallislehdille. neuvostosta.
Asia 3 Painopisteena: Kartoitetaan ja selvitetaan tilojen, Kartoitetaan paikkoja, jossa esteettdomyys on
. paikkojen ja kulkuvaylien ongelma. Esim. yleiset tilat, auraus, yritysten
Esteettomyys .. .. .
esteettomyytta. tilat.
Liikunta ja liikkuminen Tuodaan kunnissa vireilla olevat asiat neuvoston
tietoon.
Asia 4 Vanhusten ja Jarjestetdan vanhusten ja Jarjestetddn vammaisille ja vanhuksille avoimia




yhteistydkumppaneita. Tasmennetaan paivia
myohemmin. Vanhustenviikkoa vietetaan 5.-
11.10.26 teemalla Arjen kohtaamiset.
Huomioidaan myds tiedottaminen.

Asia b

Yhteistyo

viranhaltijoiden kanssa

Eri toimialojen viranhaltijat
osallistuvat neuvoston kokouksiin.

Kutsutaan eri toimialojen vastuuhenkilot tarpeen
mukaan neuvoston kokoukseen.

Neuvosto haluaan tiedon eri toimialueiden
uusista vastuuhenkildista ja suunnitelmista.

Puheenjohtaja ja paikkakunnan edustaja kayvat
vierailemassa viranhaltijoiden luona.

Asia 6

YhteistyO eri jarjestdjen
kanssa.

Huomioidaan ikdantyvan vaeston
tarpeita kokonaisvaltaisesti.

Tiivis yhteistyo eri elakeldisyhdistysten kanssa.
Puheenjohtaja ja eri seurojen ja yhdistysten
edustajat kohtaavat yhteisissa tapaamisissa
esim. kuukausitapaamisissa ja kerhoissa.

Avainasemassa neuvoston edustajat
jarjestoissa. Muita yhteistyokumppaneita esim.
urheiluseurat, omaishoitajat ja seurakunnat.
Toivotaan esityksia esityslistalle.

Asia 7

Toimintasuunnitelma ja
toimintakertomus

Tehdaan seuraavan vuoden
toimintasuunnitelma ja edellisen
vuoden toimintakertomus.

Kaydaan toimintasuunnitelmaa lapi joka
kokouksessa ja paivitetaan sita.

Ajan tasalla pidetysta toimintasuunnitelmasta
muodostuu automaattisesti toimintakertomus.

Asia 8

Hyvinvointialueen
suunnitelmien,
paatosten ja
palveluiden

Seurataan hyvinvointialueen tekemia
suunnitelmia ja toimenpiteita, jotka
koskevat ikaantynytta vaestoa.

Tehdaan tiivista yhteistyota kunnan ja
hyvinvointialueen vanhusneuvostojen valilla
omien yhteyshenkildiden kautta.




seuraaminen ja kantaa
ottaminen

Otetaan tarvittaessa kantaa
ikaihmisia koskeviin asioihin.

Tehdaan tarvittaessa lausuntoja ikdihmisia
koskevissa asioissa.




